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Mode d’intervention 

Format 

d’intervention 

Date et lieu 

PROGRAMME EVALUATION 

Vous êtes 

Tout au long de la formation des exercices ou des 

quiz permettent d’évaluer l’acquisition des 

connaissances et des compétences et l’atteinte 

des objectifs. Une évaluation de la satisfaction des 

participants est recueillie en fin de formation

Tarifs 
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MAITRISER LA GESTION DES ABSENCES POUR RAISON DE SANTE

Intra : devis sur demande

Gestionnaire du contrat 

d’assurance, gestionnaire ou 

responsable des Ressources 

Humaines. 

INTERVENANT 

Formation co-animée par un(e) consultant(e) 

spécialisé(e) en gestion des risques et un(e) 

juriste spécialisé(e) dans le droit statutaire.

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 

Réflexion et analyse à partir d’exemples concrets

Acquisition d’une véritable méthodologie de 

gestion et de suivi des risques.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

• Définir les principes statutaires.

• Déclarer les risques sur les différents outils 
de déclaration.

• Identifier les documents justificatifs à 
émettre.

• Accéder à des outils de gestion de 
l’absentéisme.

Santé

Référence OV06

Médico-Social

SANTE/ TERRITOIRE 
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• 1 jour : 9h00– 17h00

1- Acquérir les connaissances de bases

• Connaître les différents types d’agents de droit public

• Nommer les risques professionnels et non professionnels des agents CNRACL et 

IRCANTEC

• Comprendre la procédure de déclaration et gestion des risques

2 – Gagner en réactivité et efficacité dans la gestion de vos dossiers 

• Déclarer et suivre vos demandes

• Accéder aux service en ligne de gestion de l’absentéisme et de pilotage

3 – Présenter les programmes de réintégration professionnelle 

PRÉREQUIS

Cette formation ne nécessite pas de prérequis. .
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